Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2023-07-16

STOWARZYSZENIE DZIEN DOBRY OGNIK

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE |Powiat M. POZNAN
kontaktowe
Gmina M. POZNAN Ulica OGNIK Nr domu 20 B Nr lokalu

Miejscowo$é POZNAN

Kod pocztowy 60-386

Poczta POZNAN

Nr telefonu 61-8688-400

Nr faksu 61-8688-400

E-mail spnis@tlen.pl

Strona www www.spnis.poznan.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2004-06-01

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-10-17

publicznego

5. Numer REGON 63079193300000 6. Numer KRS 0000016394
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Wiodzimierz Mitek Prezes TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Danuta Rominiecka- Wiceprezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdéw organu zarzqdzajgcego) [ Gromniak
Andrzej Pospiech Wiceprezes TAK
Beata Grabarkiewicz Skarbnik TAK
Agata Cybulska Sekretarz TAK
Ewa Wisniewska Cztonek TAK
Edyta Oruba Cztonek TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Krystyna Sobczak Przewodniczgca Komisji TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej

fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub

ZZ:ZIz:ue)j przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, Irena BrZéSka Cz’(onek TAK
Justyna Nawrocka- Cztonek TAK
Michalska
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie Przyjaciot Niewidomych i Stabowidzacych z siedziba
Poznaniu, ul. Ognik 20B, powstato w 1996 roku z inicjatywy rodzicow
dzieci niepetnosprawnych.

Stowarzyszenie dziata na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz. U. 22001 roku Nr 79p0z.855
z p6z. zm.), Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z2014r.Nr 1118 z
pozn.zm.) oraz Statutu.

Osobowos$¢ prawng posiada od 26.04.1996 r. i zostato wpisane do rejestru
stowarzyszen pod nr RST 2167 r., a dnia01.01.2001r. zostato
zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sgdowym pod numerem KRS
0000016394.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar catego kraju.

Kadencja wtadz trwa 4 lata, a praca we wtadzach Stowarzyszenia ma
charakter nieodptatny.

Na dzien 31.12.2022 r. Stowarzyszenie zrzeszato100 cztonkow, w tym 33
kobiety.

W roku sprawozdawczym przybyto 11 cztonkdw, a ubyto 5.

Celem Stowarzyszenia jest niesienie wielokierunkowej pomocy osobom
niepetnosprawnym w wielu dziedzinach zycia. Dziatania statutowe
Stowarzyszenia sg adresowane do dorostych oséb z wieloraka
niepetnosprawnoscig, zmierzajgce do stworzenia tym osobom mozliwosci
usamodzielnienia, a tym samym udziatu w zyciu spotecznym.

Na podstawie ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie oraz innych
obowigzujacych przepisow, Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ pozytku
publicznego odptatng i nieodptatng, a zyski uzyskane z tej dziatalnosci
przeznaczone sg na dziatalnos$¢ statutowa.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Realizacja podstawowego celu Stowarzyszenia w postaci nieodptatnej
dotyczy nastepujgcych rodzajéw przedmiotu dziatan:

e organizowanie i prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego miedzy
innymi w zakresie rehabilitacji psychofizycznej, terapii, edukacji, kultury,
integracji, turystyki, sportu i rekreacji dla oséb niepetnosprawnych i
cztonkéw ich rodzin

* prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w zakresie problematyki
Srodowiska osob niepetnosprawnych

* rozwijanie ruchu samopomocy wsrdd rodzicdw i opiekundw oséb
niepetnosprawnych

® organizowanie i prowadzenie placéwek rehabilitacji i pomocy spotecznej
® organizowanie i prowadzenie rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych

* prowadzenie dla osdb dorostych form indywidualnego wsparcia w
niezaleznym, samodzielnym zyciu, mieszkalnictwa chronionego, szkolenia
zawodowego i przygotowania do pracy, poradnictwa zawodowego oraz
aktywnego poszukiwania i posrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i
wspomaganego na otwartym rynku pracy a takze edukacji ustawiczne;j.

e inicjowanie i realizowanie dziatan zmierzajacych do integracji i
wyrdéwnania szans oséb niepetnosprawnych w spoteczeristwie we
wszystkich dziedzinach zycia

¢ prowadzenie dziatalnosci wydawniczej

¢ prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i popularyzatorskiej w zakresie
problematyki srodowiska osdb niepetnosprawnych i organizacji
pozarzgdowych

¢ prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej oraz doskonalenia
zawodowego kadr dla potrzeb terapii osdb niepetnosprawnych i realizacji
celéw statutowych Stowarzyszenia

Realizacja podstawowego celu Stowarzyszenia w postaci odptatne;j
dotyczy:

® organizowanie i prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego miedzy
innymi w zakresie rehabilitacji psychofizycznej, terapii, edukacji, kultury,
integracji, turystyki, sportu i rekreacji dla oséb niepetnosprawnych i
cztonkdéw ich rodzin

* prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w zakresie problematyki
srodowiska oséb niepetnosprawnych

e rozwijanie ruchu samopomocy wsrdd rodzicéw i opiekundw oséb
niepetnosprawnych

e organizowanie i prowadzenie placéwek rehabilitacji i pomocy spotecznej
e organizowanie i prowadzenie rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych

* prowadzenie dla osdb dorostych form indywidualnego wsparcia w
niezaleznym, samodzielnym zyciu, mieszkalnictwa chronionego, szkolenia
zawodowego i przygotowania do pracy, poradnictwa zawodowego oraz
aktywnego poszukiwania i posrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i
wspomaganego na otwartym rynku pracy a takze edukacji ustawiczne;j.

e inicjowanie i realizowanie dziatat zmierzajacych do integracji i
wyrdéwnania szans oséb niepetnosprawnych w spoteczenstwie we
wszystkich dziedzinach zycia

¢ prowadzenie dziatalnosci wydawniczej

* prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i popularyzatorskiej w zakresie
problematyki srodowiska osdb niepetnosprawnych i organizacji
pozarzgdowych

* prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowe] oraz doskonalenia
zawodowego kadr dla potrzeb terapii osdb niepetnosprawnych i realizacji
celéw statutowych Stowarzyszenia.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Gtéwne zadania realizowane w 2022 roku:

Dziatania podejmowane w 2022 roku kierowane do oséb z wielorakg niepetnosprawnoscig miaty na celu wspieranie ogdlnego
rozwoju fizycznego i poznawczego, niezbednych do prowadzenia przez te osoby niezaleznego, aktywnego i samodzielnego zycia
—na miare swoich mozliwosci.

Program rehabilitacji spotecznej i zawodowe] realizowany byt poprzez:

1. Nauczanie i utrwalanie podstawowych umiejetnosci samoobstugowych niezbednych w funkcjonowaniu w zyciu codziennym,
2. Rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci spotecznych, w tym ksztattowanie umiejetnosci skutecznego i zrozumiatego
porozumiewania sie

3. Prowadzenie treningdw umiejetnosci praktycznych i rozwijanie wtasnych zainteresowan

4. Terapie zajeciowg

5. Wsparcie psychologiczne

6. Rdznorodne formy usprawniania fizycznego

7. Doradztwo zawodowe

8. Integracje spoteczng

9. Wsparcie dla rodzicow

10. Budowanie pozytywnego wizerunku osoby z niepetnosprawnoscig, szczegdlnie z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz
podmiotowe ich traktowanie z naleznym im szacunkiem

11. Przeciwdziatanie skutkom wykluczenia spotecznego i stereotypom funkcjonujgcym w srodowisku.

W roku sprawozdawczym dziatalnos¢ Stowarzyszenia, podobnie jak w latach poprzednich finansowana bytfa z nastepujacych
zrédet:

Panistwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

Budzet Wojewody Wielkopolskiego

Budzet Miasta Poznania (z Wydziatu Zdrowia i i Spraw Spotecznych)

Darowizny od sponsoréw

1% odpisu z podatku

Sktadki cztonkowskie

Doptaty do kosztéw rehabilitacji.

Powyzsze dziatania realizowane byty w dwdch placdwkach dziennego pobytu, funkcjonujgcych przy Stowarzyszeniu, tj.
w Warsztacie Terapii Zajeciowe] i w Srodowiskowym Domu Samopomocy oraz w wielu obiektach uzytecznosci publiczne;j.

I. Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowe;j.

Warsztat Terapii Zajeciowej przy ul. Ognik 20 b w Poznaniu funkcjonuje od 1 marca 1999r. jest wyodrebniong jednostkg
organizacyjng i finansowa realizujgcg zadania z rehabilitacji spotecznej i zawodowej wynikajgce z Ustawy o rehabilitacji
zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 roku (z pdzniejszymi zmianami) oraz
rozporzgdzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie warsztatu terapii zajeciowej z 2004 roku.

Dziatalnos¢ Warsztatu finansowana jest w 90 % ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i10
% ze srodkéw budzetu Miasta Poznania. Podstawg finansowania dziatalnosci s3: umowa z dnia6 czerwca 2000 r. i aneksy w
danym roku kalendarzowym oraz roczna umowa z Urzedem Miasta.

W 2022 r. na pokrycie kosztow biezacej dziatalnosci otrzymalismy $rodki w kwocie: 1.035.840,00 zt ze srodkéw PFRON (90%) i
115.120,00 (10%) ze sSrodkéw budzetu Miasta Poznania, razem 1.150.960,00 zt.

Srodki Funduszu przekazywane sa w 4 transzach kwartalnych, natomiast $rodki z budzetu Miasta w 2 transzach.

Gtéwnym celem Warsztatu sg dziatania zmierzajgce do ogdlnego rozwoju i poprawy sprawnosci, niezbednych do prowadzenia
przez osoby niepetnosprawne niezaleznego, aktywnego i samodzielnego zycia.
W zajeciach Warsztatu bierze udziat 40 oséb ze ztozong niepetnosprawnoscia.

W 2022 r. Warsztat realizowat zadania w zakresie:

- rehabilitacji spotecznej i zawodowej zmierzajacych do maksymalnego usamodzielnienia zyciowego oséb z
niepetnosprawnoscia.

Formy prowadzonej rehabilitacji podtrzymuja/ rozwijajg podstawowe umiejetnosci niezbedne w zyciu codziennym,
funkcjonowaniu w zyciu spotecznym, aktywnosci, w tym rowniez aktywnosci zawodowe;.

Na terenie Warsztatu w roku 2022 funkcjonowaty i nadal funkcjonuja:
Pracownia Gospodarstwa Domowego
Pracownia Ogrodniczo-Florystycznej
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Pracownia Komputerowa i Umiejetnosci Spotecznych
Pracownia Stolarsko-Wikliniarska

Pracownia Muzyczno-Teatralna

Pracownia Sztuk Wszelkich

Pracownia Edukacyjna

Pracownia Technik Wielu

oraz

Gabinet Psychologa

Pracownia Rehabilitacyjna.

Prowadzona terapia ma podnosi¢ kompetencje w zakresie:

- samodzielnego funkcjonowania

- zaradnosci osobistej

- umiejetnosci interpersonalnych i skutecznego porozumiewania sie
- sprawnosci psychofizycznej

- sfery emocjonalno- motywacyjnej

- dojrzatosci spoteczno - zawodowe;j.

Dziatania integracyjne prowadzone przez WTZ w 2022 roku.

- projekt ,tabedzie” wspodtrealizowany z Teatrem Wielkim w Poznaniu, w ramach ktérego nasi podopieczni przygotowali sie i
wzieli udziat w spektaklu rezyserowanym przez choreografa T. S. Berg, wygrali nagrode publicznosci,

- wycieczka do Torunia i zwiedzanie Muzeum Piernika oraz Planetarium,

- wycieczka do Wroctawia i wizyta na jarmarku Bozonarodzeniowym, Panoramy Ractawickiej i wizyta na tarasie widokowym,
- wycieczka do Katedry Zywienia roélin Uniwersytetu Przyrodniczego,

- wycieczka do Centrum Szyfrow Enigma,

- warsztaty parzenia kawy prowadzonych przez firme Starbucks,

- wyprawa rowerowa nad jezioro Maltanskie,

- wyjscie do Baraku kultury na warsztaty ,,Dotykanie dzwiekéw”,

- uczestniczylismy w Festiwalu filméw dokumentalnych ,,Pisklaki” w kinie Muza,

- na terenie Warsztatu prowadziliSmy zbidrke dla mieszkaricow Ukrainy,

- seanse filmowe, ktore byty jednym z elementdw Klubu Filmowego dziatajgcego w placowce,

- udziat w zawodach sportowych: treningach bocci i udziat w zawodach sportowych w Konarzewie,

- udziat w "Kiermaszu spotecznym Targ-Dobra” odbywajgcym sie na terenie starego ZOO,

- udziat w XVII Powiatowym Przegladzie Piosenki Oséb Niepetnosprawnych "Ztoty Stowik'"2022,

- szkolenia uczestnikdw w ramach projektu, Przystanek WTZ” realizowanym przez Fundacja im. Krélowej Polski Sw. Jadwigi i ZAZ
Stupca,

- udziat w obchodach 30-lecia Osady Burego Misia,

- wycieczka na Ostrow Tumski.

WTZ w 2022 roku wspodtpracowat i wspdtpracuje z:

- Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej, projekt ,,Wielkopolskie Centrum Ekonomii Solidarnej” (wspétfinansowanym ze
srodkéw unijnych, przez Fundacje pomocy Wzajemnej Barka oraz Miasto Poznan), — wspotpraca w zakresie finansowania
szkolen dla kadry WTZ, a aktualnie Superwizja pracy socjalnej,

- Fundacjg im. Krélowej Polski $w. Jadwigi i ZAZ Stupca - projekt ,,Przystanek WTZ”

- Teatrem Wielkim w Poznaniu— spektakl tabedzie,

- Wyiszg Szkotg Bezpieczenstwa— w zakresie przyjmowania praktykantow kierunku psychologia,

- Unilever — w zakresie pozyskiwania sSrodkow czystosci i spozywczych,

- Wielkopolskim Bankiem Zywnosci — w zakresie $wigtecznych zbiérek zywnosci,

- Spotka Aquanet — remont korytarzy — malowanie,

- Spoétka Leroy Merlin — pozyskanie linoleum na podtogi,

- firmga Starbucks — warsztaty parzenia kawy, darowizna na cele integracyjne/wycieczki,

- Fundacja Sowelo — opieka wytchnieniowa w formie asystentury oséb z niepetnosprawnoscia,

- Firma Knowla — producent sprzetu Knoocker — testowanie interaktywnej tablicy przez uczestnikow.

Aktywizacja zawodowa

1. Udziat Uczestnikdow w bezptatnych praktykach zawodowych zewnetrznych w:
-- Ogrodzie Botanicznym

-- starym 20O

-- Colegium da Vinci

2. Udziat w bezptatnych praktykach wewnetrznych na terenie Warsztatu,
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-- praktyki porzadkowe
-- praktyki biurowe.

Il. Prowadzenie o$rodka wsparcia - Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,O0GNIK”.

Placéwka dziata na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie sSrodowiskowych domdéw samopomocy.

W roku 2022 osrodek kontynuowat dziatalno$¢ w budynku przy ul. Marcelinskiej 58, dysponujgc 46 miejscami dziennego pobytu
dla dorostych o0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng i z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

Srodki finansowe na dziatalnoé¢ oérodka w 2022 roku Stowarzyszenie otrzymato z budzetu Wojewody Wielkopolskiego w kwocie
1307 574,00 zt, w tym 83 000,00 zt dotacji na likwidacje barier architektonicznych.

Program wsparcia w Srodowiskowym Domu Samopomocy realizowano poprzez:

- prowadzenie treningdw umiejetnosci, w tym zaje¢ kulinarnych, porzadkowych, technicznych, ogrodniczych, komputerowych,
treningu rozwoju osobistego, treningu umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemdéw oraz treningu umiejetnosci
spedzania czasu wolnego,

- organizowanie spotkan okolicznosciowych i integracyjnych,

- organizowanie wydarzen i wyjs$¢ o charakterze kulturalno-rozrywkowym,

- prowadzenie ustug indywidualnych, w tym poradnictwa psychologicznego, pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych i dostepie
do naleznych swiadczen zdrowotnych oraz niezbednej opieki,

- prowadzenie terapii ruchem i rehabilitacji.

W 2022 roku placéwka zatrudniata 14 oséb w przeliczeniu na 12,5 etatu, w tym pracownikdw merytorycznych: psychologa, 2
pedagogdw, 3 instruktoréw terapii zajeciowej, rehabilitanta, asystenta osoby niepetnosprawnej, opiekuna osoby
niepetnosprawnej oraz opiekuna medycznego.

W okresie sprawozdawczym, w ramach dziatalnosci osrodka, codziennie umozliwiano osobom korzystajacym z placowki
spozycie cieptego positku przygotowywanego podczas treningu kulinarnego. Dla 0séb z niepetnosprawnoscig fizyczng i/lub
zaburzeniami zachowan osrodek organizowat systematyczny dowdz na zajecia - z ustugi korzystato14 osdb.

Uczestnicy placowki zaspokajali swoje potrzeby oraz rozwijali umiejetnosci poprzez udziat w zebraniach spotecznosci Domu,
wyrazanie swojego zdania i wspdlne podejmowanie decyzji, przygotowywanie imprez, realizowanie audycji radioweztowych,
Swietowanie urodzin, pielegnowanie ogrodu, udziat w zajeciach tanecznych, plastycznych, relaksacyjnych. Przez caty rok
uczestnicy SDS mieli okazje bra¢ udziat w licznych wyjéciach i atrakcjach na terenie Poznania (m.in. udziat w lekcji survivalowej,
wyjscia do kawiarni, do muzedw, kin, na basen, do galerii sztuki, do studio tarica). W 2022 roku kontynuowano wspétprace ze
Stowarzyszeniem na rzecz Hipoterapii, Korekcji Wad Postawy i Ekologii, Lajkonik”, dzieki ktorej 14 oséb systematycznie
korzystato z zaje¢ hipoterapii.

W celu umozliwienia uczestnikom placéwki zdobywania nowych doswiadczen w roku sprawozdawczym zorganizowano
trzydniowa wycieczke do Zakopanego oraz jednodniowg wycieczke do Warszawy (zwiedzanie Patacu Kultury i Nauki oraz Zamku
Krélewskiego).

Rok 2022 byt rokiem, w ktérym obchodzono 20-lecie dziatalnoéci SDS. Z tej okazji uczestnicy placéwki zaprezentowali
zaproszonym gosciom (rodzinom, opiekom, przyjaciotom, znajomym) efektowny pokaz artystyczny, ukazujacy szeroki wachlarz
¢wiczonych w ramach zaje¢ umiejetnosci z dziedziny teatru, tanca, $piewu i recytacji. W wydarzeniu wzieto udziat 120 oséb.
Spotecznoé¢ SDS — uczestnicy, rodziny, opiekunowie oraz pracownicy, zasiadta takze do wspdlnego $wietowania podczas
spotkania wigilijnego, ktérego organizacje wsparta parafia $w. Michata Archaniota przy ul. Stolarskiej w Poznaniu oraz sponsorzy
— prywatne firmy.

Pod koniec roku we wspodtpracy z Wielopolskim Urzedem Wojewddzkim w holu gtéwnym Urzedu zorganizowano wystawe55
obrazéw autorstwa 37 uczestnikéw SDS. Kolekcja, noszaca nazwe ,Galeria Mistrzéw”, powstawata przez 3 lata podczas zaje¢
plastyczno-technicznych.

W roku sprawozdawczym zrealizowano ponadto:

- prace odswiezajgce wyglad placowki — malowanie $cian i sufitow klatki schodowej i korytarzy na wszystkich kondygnacjach
budynku oraz wymiane podtogi PCV i listew przypodtogowych na catym parterze oraz w pracowni ogrodniczej,

- inwestycje — montaz w przyziemiu budynku schodoplatformy Flexstep, dzieki ktorej zlikwidowana zostata bariera
architektoniczna, ograniczajgca dostep do dwdch pracowni. Osrodek spetnia obecnie wszystkie standardy okreslone w
rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (Dz.U. 2020 poz. 249).
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O OO0

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[] wojewddztwo

[] kilka wojewodztw

[] catykraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

94

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb

fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Organizowanie i prowadzenie rehabilitacji
zawodowej i spotecznej osdb
niepetnosprawnych poprzez podtrzymywanie i
rozwoj umiejetnosci niezbednych do
funkcjonowania w spoteczenstwie, pomoc w
rozwigzywaniu probleméw zyciowych oraz
integracja ze Srodowiskiem lokalnym.
Inicjowanie i realizowanie dziatai zmierzajacych
do integracji i wyréwnywania szans oséb
niepetnosprawnych w spoteczeristwie we
wszystkich dziedzinach zycia. Celem dziatan
integracyjnych jest niwelowanie negatywnych
stereotypow funkcjonujgcych w spoteczenstwie
na temat oséb niepetnosprawnych, promowanie
pozytywnego wizerunku tych osdéb, ich
mozliwosci twoérczych oraz stwarzanie okazji do
uczestnictwa w réznych imprezach sportowych,
wydarzeniach kulturalnych, w uroczystosciach
koscielnych.

88.10.Z

0,00 zt
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pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s06b

Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego miedzy innymi w zakresie
rehabilitacji psychofizycznej, terapii, edukacji,
kultury, integracji, turystyki, sportu i rekreacji dla
0s0b niepetnosprawnych i cztonkéw ich rodzin.
Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w
zakresie problematyki srodowiska oséb
niepetnosprawnych. Rozwijanie ruchu
samopomocy wsrdd rodzicow i opiekundw oséb
niepetnosprawnych. Prowadzenie placéwek
rehabilitacji i pomocy spotecznej. Program
rehabilitacji spotecznej i zawodowej byt
realizowany poprzez: terapie zajeciowa
prowadzong indywidualnie i grupowo w
pracowniach terapeutycznych prowadzonych w
Warsztacie Terapii Zajeciowej oraz
Srodowiskowym Domu Samopomocy, i réwniez
dziatania integracyjne, zajecia
ogdlnousprawniajace, aktywizacje zawodowa,
trening ekonomiczny oraz edukacje.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.20.Z

10 898,61 zt

¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b

Organizowanie i prowadzenie rehabilitacji
zawodowej i spotecznej osob
niepetnosprawnych poprzez
podtrzymywanie i rozwdj umiejetnosci
niezbednych do funkcjonowania w
spoteczenstwie, pomoc w rozwigzywaniu
problemoéw zyciowych oraz integracja ze
srodowiskiem lokalnym. Inicjowanie i
realizowanie dziatar zmierzajacych do
integracji i wyrownywania szans osob
niepetnosprawnych w spoteczeristwie we
wszystkich dziedzinach zycia. Celem dziatan
integracyjnych jest niwelowanie
negatywnych stereotypow funkcjonujacych
w spoteczenstwie na temat oséb
niepetnosprawnych, promowanie
pozytywnego wizerunku tych osdb, ich
mozliwosci tworczych oraz stwarzanie
okazji do uczestnictwa w réznych imprezach
sportowych, wydarzeniach kulturalnych, w
uroczystosciach koscielnych.

88.10.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

2488 936,74 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2375 534,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 35 865,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 77 537,74 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

8709,72 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

2375534,00 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1339 694,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 1 035 840,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 26 437,90 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 4 630,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 15 407,90 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 6 400,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Zinnych Zrédet 78 255,12 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 1089861 A
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 10898 61 24
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Koszty zwiazane z rehabilitacjg oséb niepetnosprawnych 10 898,61 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2460 196,07 zt 10 898,61 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 345 282,20 zt 10 898,61 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 114 913,87 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 30251,80 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 35 865,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I vty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 32 0s6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 28,23 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Mie

100 oséb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 19 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 11 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1524 790,00 zt

a) z tytutu umow o prace

1507 090,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 988 050,60 z
w - nagrody 0,00 z
R - premie 396 558,74 zt

- inne Swiadczenia

122 480,66 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

17 700,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1524 790,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1524 790,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 501,09 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 325,34 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen ]
(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqgce wynagrodzen, o ktérych mowa nie dotyczy
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

przepisami rozporzgdzenia
Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 9 grudnia
2010 r. w sprawie
srodowiskowych domoéw
samopomocy, w warunkach
Srodowiskowego Domu
Samopomocy "OGNIK"

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Zapewnienie wsparcia Usamodzielnienie spoteczne Wielkopolski Urzad Wojewddzki - na 1224 574,00 zt
osobom z zaburzeniami 0s0b z zaburzeniami dziatalnosc¢ biezgcg - 1224574,00 zt,
psychicznymi w psychicznymi, w szczegdlnosci  |na likwidacje barier 83.000,00 zt -
srodowiskowych domach 0s6b z niepetnosprawnoscig rozliczane w czasie.
samopomocy, zgodnie z intelektualna.

2|Rehabilitacja spoteczna i Dziatania zmierzajace do Urzad Miasta Poznania
zawodowa w warunkach ogdlnego rozwoju i poprawy
Warsztatu Terapii Zajeciowej |sprawnosci niezbednych do
"OGNIK" prowadzenia przez osoby

niepetnosprawne niezaleznego,
aktywnego i samodzielnego
zycia.

115 120,00 zt
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& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Rehabilitacja spotecznai Dziatania zmierzajace do PFRON 1 035 840,00 zt
zawodowa w warunkach ogoblnego rozwoju i poprawy
Warsztatu Terapii Zajeciowej |sprawnosci niezbednych do
"OGNIK" prowadzenia przez osoby

niepetnosprawne niezaleznego,
aktywnego i samodzielnego
zycia.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w zakresie funkcjonowania WTZ za rok 2021. 1
2|SANEPID - kontrola w WTZ 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2023-07-16 15



VI. Wspotpraca z instytucjami, jednostkami administracji panstwowej i samorzadowej, organizacjami dziatajgcymi na
rzecz oséb niepethosprawnych m.in.:

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (realizacja zadan finansowanych z powyzszych
srodkéw).

Urzad Wojewddztwa Wielkopolskiego (m.in. realizacja zadania ,Zapewnienie spofecznego wsparcia osobom z
zaburzeniami psychicznymi w warunkach srodowiskowego domu samopomocy”).

Urzad Miasta Poznania ramach wspétpracy z NGO:

- udziat w obchodach Poznanskich Dni Organizacji Pozarzagdowych,

- przynaleznos$¢ i udziat w Komisji Dialogu Obywatelskiego

- udziat przedstawiciela Stowarzyszenia w Miejskiej Spotecznej Radzie ds. Osob Niepetnosprawnych przy
Prezydencie M. Poznania.

- realizacja zadania zleconego ,Zapewnienie wsparcia spotecznego osobom z zaburzeniami psychicznymi w
warunkach srodowiskowego domu samopomocy”

- rozliczanie wspoffinansowania warsztatu terapii zajeciowej.

- Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Poznaniu ( realizacja zadania ,Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej’,
pomoc w rozwigzywaniu problemow socjalno-bytowych uczestnikéw placéwek i ich rodzin, wspotpraca w zakresie
decyzji kierujgcych i przedtuzajgcych uczestnictwo oséb niepetnosprawnych w Srodowiskowym Domu Samopomocy.
Placowki oswiatowe.

Placéwki kulturalne.

Sponsorzy.

Wiodzimierz Mitek, Danuta
Rominiecka-Gromniak, Andrzej
Pospiech, Beata Grabarkiewicz, Agata
Cybulska

2023-07-16
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