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Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-16

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina M. POZNAŃ

Powiat M. POZNAŃ

Ulica OGNIK Nr domu 20 B Nr lokalu 

Miejscowość POZNAŃ Kod pocztowy 60-386 Poczta POZNAŃ Nr telefonu 61-8688-400

Nr faksu 61-8688-400 E-mail spnis@tlen.pl Strona www www.spnis.poznan.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-06-01

2005-10-17

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 63079193300000 6. Numer KRS 0000016394

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Włodzimierz Miłek Prezes TAK

Danuta Rominiecka-
Gromniak

Wiceprezes TAK

Andrzej Pospiech Wiceprezes TAK

Beata Grabarkiewicz Skarbnik TAK

Agata Cybulska Sekretarz TAK

Ewa Wiśniewska Członek TAK

Edyta Oruba Członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Krystyna Sobczak Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Irena Brzóska Członek TAK

Justyna Nawrocka-
Michalska

Członek TAK

STOWARZYSZENIE DZIEŃ DOBRY OGNIK
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie Przyjaciół Niewidomych i Słabowidzących z siedzibą 
Poznaniu, ul. Ognik 20B,  powstało w 1996 roku  z inicjatywy rodziców 
dzieci niepełnosprawnych.

Stowarzyszenie działa na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. 
Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku Nr 79poz.855
 z póź. zm.), Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2014r.Nr 1118 z 
późn.zm.) oraz Statutu.

Osobowość prawną posiada od  26.04.1996 r. i zostało wpisane do rejestru 
stowarzyszeń pod nr RST 2167 r., a  dnia 01.01.2001r. zostało 
zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sądowym pod numerem KRS 
0000016394. 

Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar całego kraju.
Kadencja władz trwa 4 lata, a praca we władzach Stowarzyszenia ma 
charakter nieodpłatny.
Na dzień 31.12.2022 r. Stowarzyszenie zrzeszało 100 członków, w tym 33 
kobiety.

W roku sprawozdawczym przybyło 11 członków, a ubyło 5.

Celem Stowarzyszenia jest niesienie wielokierunkowej pomocy osobom 
niepełnosprawnym w wielu dziedzinach życia. Działania statutowe 
Stowarzyszenia są adresowane do dorosłych osób z wieloraką 
niepełnosprawnością, zmierzające do stworzenia tym osobom możliwości 
usamodzielnienia, a tym samym udziału w życiu społecznym.

Na podstawie ustawy o pożytku publicznym i wolontariacie oraz innych 
obowiązujących przepisów, Stowarzyszenie prowadzi działalność pożytku 
publicznego odpłatną i nieodpłatną, a zyski uzyskane z tej działalności 
przeznaczone są na działalność statutową.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2023-07-16 2



Realizacja podstawowego celu Stowarzyszenia w postaci nieodpłatnej 
dotyczy następujących  rodzajów przedmiotu działań:

• organizowanie i prowadzenie działalności pożytku publicznego między 
innymi w zakresie  rehabilitacji  psychofizycznej, terapii, edukacji, kultury, 
integracji, turystyki, sportu i rekreacji dla osób niepełnosprawnych i 
członków ich rodzin
• prowadzenie działalności informacyjnej w zakresie problematyki 
środowiska osób niepełnosprawnych
• rozwijanie ruchu samopomocy wśród rodziców i opiekunów osób 
niepełnosprawnych
• organizowanie i prowadzenie placówek rehabilitacji i pomocy społecznej
• organizowanie i prowadzenie rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych
• prowadzenie dla osób dorosłych form indywidualnego wsparcia w 
niezależnym, samodzielnym życiu, mieszkalnictwa chronionego, szkolenia 
zawodowego i przygotowania do pracy, poradnictwa zawodowego oraz 
aktywnego poszukiwania i pośrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i 
wspomaganego na otwartym rynku pracy a także edukacji ustawicznej.
• inicjowanie i realizowanie działań zmierzających do integracji i 
wyrównania szans osób niepełnosprawnych w społeczeństwie we 
wszystkich dziedzinach życia
• prowadzenie działalności wydawniczej
• prowadzenie działalności informacyjnej i popularyzatorskiej w zakresie 
problematyki środowiska osób niepełnosprawnych i organizacji 
pozarządowych
• prowadzenie działalności edukacyjnej i szkoleniowej oraz doskonalenia 
zawodowego kadr dla potrzeb terapii osób niepełnosprawnych i realizacji 
celów statutowych Stowarzyszenia    
                                                                                                                                       

Realizacja podstawowego celu Stowarzyszenia w postaci odpłatnej 
dotyczy: 

• organizowanie i prowadzenie działalności pożytku publicznego między 
innymi w zakresie  rehabilitacji  psychofizycznej, terapii, edukacji, kultury, 
integracji, turystyki, sportu i rekreacji dla osób niepełnosprawnych i 
członków ich rodzin
• prowadzenie działalności informacyjnej w zakresie problematyki 
środowiska osób niepełnosprawnych
• rozwijanie ruchu samopomocy wśród rodziców i opiekunów osób 
niepełnosprawnych
• organizowanie i prowadzenie placówek rehabilitacji i pomocy społecznej
• organizowanie i prowadzenie rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych
• prowadzenie dla osób dorosłych form indywidualnego wsparcia w 
niezależnym, samodzielnym życiu, mieszkalnictwa chronionego, szkolenia 
zawodowego i przygotowania do pracy, poradnictwa zawodowego oraz 
aktywnego poszukiwania i pośrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i 
wspomaganego na otwartym rynku pracy a także edukacji ustawicznej.
• inicjowanie i realizowanie działań zmierzających do integracji i 
wyrównania szans osób niepełnosprawnych w społeczeństwie we 
wszystkich dziedzinach życia
• prowadzenie działalności wydawniczej
• prowadzenie działalności informacyjnej i popularyzatorskiej w zakresie 
problematyki środowiska osób niepełnosprawnych i organizacji 
pozarządowych
• prowadzenie działalności edukacyjnej i szkoleniowej oraz doskonalenia 
zawodowego kadr dla potrzeb terapii osób niepełnosprawnych i realizacji 
celów statutowych Stowarzyszenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym
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1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Główne zadania realizowane w 2022 roku:
Działania podejmowane w 2022 roku kierowane do osób z wieloraką niepełnosprawnością miały na celu  wspieranie ogólnego 
rozwoju fizycznego i poznawczego, niezbędnych do prowadzenia przez te osoby niezależnego, aktywnego i samodzielnego życia 
– na miarę swoich możliwości.

Program rehabilitacji społecznej i zawodowej  realizowany był poprzez:
1. Nauczanie i utrwalanie podstawowych umiejętności samoobsługowych niezbędnych w funkcjonowaniu w życiu codziennym,
2. Rozwijanie i podtrzymywanie  umiejętności społecznych, w tym kształtowanie umiejętności skutecznego i zrozumiałego  
porozumiewania się
3.  Prowadzenie treningów umiejętności praktycznych i rozwijanie własnych zainteresowań
4. Terapię zajęciową
5. Wsparcie psychologiczne
6. Różnorodne formy usprawniania fizycznego
7. Doradztwo zawodowe
8. Integrację społeczną
9. Wsparcie dla rodziców
10. Budowanie pozytywnego wizerunku osoby z  niepełnosprawnością, szczególnie z niepełnosprawnością intelektualną oraz 
podmiotowe ich  traktowanie z należnym im szacunkiem
11. Przeciwdziałanie skutkom wykluczenia społecznego i stereotypom funkcjonującym w środowisku.

W roku sprawozdawczym działalność Stowarzyszenia, podobnie jak w latach poprzednich finansowana była z następujących 
źródeł:
Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych
Budżet Wojewody Wielkopolskiego
Budżet Miasta Poznania (z Wydziału Zdrowia i i Spraw Społecznych)
Darowizny od sponsorów 
1% odpisu z podatku
Składki członkowskie
Dopłaty do kosztów rehabilitacji.

Powyższe działania realizowane były w dwóch placówkach dziennego pobytu, funkcjonujących przy Stowarzyszeniu, tj.
w Warsztacie Terapii Zajęciowej i w Środowiskowym Domu Samopomocy oraz w wielu obiektach użyteczności publicznej.

I. Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajęciowej.
Warsztat Terapii Zajęciowej przy ul. Ognik 20 b w Poznaniu  funkcjonuje od 1 marca 1999r. jest wyodrębnioną jednostką 
organizacyjną i finansową realizującą zadania z rehabilitacji społecznej i zawodowej wynikające z Ustawy o rehabilitacji  
zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 roku (z późniejszymi zmianami) oraz 
rozporządzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Społecznej  w sprawie warsztatu terapii zajęciowej z 2004 roku. 
Działalność Warsztatu finansowana jest w 90 % ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych i 10 
%  ze środków budżetu Miasta Poznania. Podstawą finansowania działalności  są: umowa z dnia 6 czerwca 2000 r. i aneksy w 
danym roku kalendarzowym oraz roczna umowa z Urzędem Miasta.
W 2022 r. na pokrycie kosztów bieżącej działalności otrzymaliśmy  środki  w kwocie:  1.035.840,00 zł  ze środków PFRON (90%) i 
115.120,00 (10%) ze środków budżetu Miasta Poznania,  razem  1.150.960,00 zł.
Środki Funduszu przekazywane są w 4 transzach kwartalnych, natomiast środki z budżetu Miasta w 2 transzach.

Głównym celem  Warsztatu są działania zmierzające do  ogólnego rozwoju i poprawy sprawności, niezbędnych do prowadzenia 
przez osoby niepełnosprawne  niezależnego, aktywnego i samodzielnego życia.
W zajęciach Warsztatu bierze udział 40 osób ze złożoną niepełnosprawnością.
 
W 2022 r. Warsztat realizował zadania w zakresie:
- rehabilitacji społecznej i zawodowej zmierzających do maksymalnego usamodzielnienia życiowego osób z 
niepełnosprawnością.
Formy prowadzonej rehabilitacji  podtrzymują/ rozwijają podstawowe umiejętności niezbędne w życiu codziennym, 
funkcjonowaniu w życiu społecznym, aktywności, w tym również aktywności zawodowej.

Na terenie Warsztatu w roku 2022 funkcjonowały i nadal funkcjonują:
Pracownia Gospodarstwa Domowego
Pracownia Ogrodniczo-Florystycznej
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Pracownia Komputerowa i Umiejętności Społecznych
Pracownia Stolarsko-Wikliniarska
Pracownia Muzyczno-Teatralna
Pracownia Sztuk Wszelkich
Pracownia Edukacyjna
Pracownia Technik Wielu
oraz 
Gabinet Psychologa
Pracownia Rehabilitacyjna.

Prowadzona terapia ma podnosić kompetencje  w zakresie:
- samodzielnego funkcjonowania    
- zaradności osobistej 
- umiejętności interpersonalnych i skutecznego porozumiewania się 
- sprawności psychofizycznej 
- sfery emocjonalno- motywacyjnej 
 - dojrzałości społeczno - zawodowej. 

Działania integracyjne prowadzone przez WTZ w 2022 roku.

- projekt „Łabędzie” współrealizowany z Teatrem Wielkim w Poznaniu, w ramach którego nasi podopieczni przygotowali się i 
wzięli udział w spektaklu reżyserowanym przez choreografa T. S. Berg, wygrali nagrodę publiczności,
- wycieczka do Torunia i zwiedzanie Muzeum Piernika oraz Planetarium,
- wycieczka do Wrocławia i wizyta na jarmarku Bożonarodzeniowym, Panoramy Racławickiej i wizyta na tarasie widokowym,
- wycieczka do Katedry Żywienia roślin Uniwersytetu Przyrodniczego,
- wycieczka do Centrum Szyfrów Enigma,
- warsztaty parzenia kawy prowadzonych przez firmę Starbucks,
- wyprawa rowerowa nad jezioro Maltańskie,
- wyjście do Baraku kultury na warsztaty „Dotykanie dźwięków”,
- uczestniczyliśmy w Festiwalu filmów dokumentalnych „Pisklaki” w kinie Muza,
- na terenie Warsztatu prowadziliśmy zbiórkę dla mieszkańców Ukrainy,
- seanse filmowe, które były jednym z elementów Klubu Filmowego działającego w placówce, 
- udział w zawodach sportowych: treningach  bocci i udział w zawodach sportowych w Konarzewie,
- udział w "Kiermaszu społecznym Targ-Dobra” odbywającym się na terenie starego ZOO,
- udział w XVII Powiatowym Przeglądzie  Piosenki Osób Niepełnosprawnych "Złoty Słowik"2022,
- szkolenia uczestników w ramach projektu „Przystanek WTZ” realizowanym przez Fundacja im. Królowej Polski św. Jadwigi i ZAZ 
Słupca,
- udział w obchodach 30-lecia Osady Burego Misia,
- wycieczka na Ostrów Tumski.

WTZ w 2022 roku współpracował i współpracuje z: 

- Ośrodkiem Wsparcia Ekonomii Społecznej, projekt „Wielkopolskie Centrum Ekonomii Solidarnej” (współfinansowanym ze 
środków unijnych, przez Fundację pomocy Wzajemnej Barka oraz Miasto Poznań), – współpraca w zakresie finansowania 
szkoleń dla kadry WTZ, a aktualnie Superwizja pracy socjalnej,
- Fundacją im. Królowej Polski św. Jadwigi i ZAZ Słupca - projekt „Przystanek WTZ”
- Teatrem Wielkim w Poznaniu – spektakl Łabędzie,
- Wyższą Szkołą Bezpieczeństwa – w zakresie przyjmowania praktykantów kierunku psychologia,
- Unilever – w zakresie pozyskiwania środków czystości i spożywczych,
- Wielkopolskim Bankiem  Żywności – w zakresie świątecznych zbiórek żywności,
- Spółką Aquanet – remont korytarzy – malowanie,
- Spółką Leroy Merlin – pozyskanie linoleum na podłogi,
- firmą Starbucks – warsztaty parzenia kawy, darowizna na cele integracyjne/wycieczki,
- Fundacją Sowelo – opieka wytchnieniowa w formie asystentury osób z niepełnosprawnością,
- Firmą Knowla – producent sprzętu Knoocker – testowanie interaktywnej tablicy przez uczestników.

Aktywizacja zawodowa 
1. Udział Uczestników w bezpłatnych praktykach zawodowych zewnętrznych w:
-- Ogrodzie Botanicznym
-- starym ZOO
-- Colegium da Vinci  
2. Udział w bezpłatnych praktykach wewnętrznych na terenie Warsztatu,
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-- praktyki porządkowe
-- praktyki biurowe.

II. Prowadzenie ośrodka wsparcia - Środowiskowego Domu Samopomocy „OGNIK”.

Placówka działa na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej oraz rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie środowiskowych domów samopomocy. 
W roku 2022 ośrodek kontynuował działalność w budynku przy ul. Marcelińskiej 58, dysponując 46 miejscami dziennego pobytu 
dla dorosłych osób z niepełnosprawnością intelektualną i z niepełnosprawnościami sprzężonymi. 

Środki finansowe na działalność ośrodka w 2022 roku Stowarzyszenie otrzymało z budżetu Wojewody Wielkopolskiego w kwocie 
1 307 574,00 zł, w tym 83 000,00 zł dotacji na likwidację barier architektonicznych.

Program wsparcia w Środowiskowym Domu Samopomocy realizowano poprzez:

- prowadzenie treningów umiejętności, w tym zajęć kulinarnych, porządkowych, technicznych, ogrodniczych, komputerowych, 
treningu rozwoju osobistego, treningu umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów oraz treningu umiejętności 
spędzania czasu wolnego,
- organizowanie spotkań okolicznościowych i integracyjnych,
- organizowanie wydarzeń i wyjść o charakterze kulturalno-rozrywkowym,
- prowadzenie usług indywidualnych, w tym poradnictwa psychologicznego, pomocy w załatwianiu spraw urzędowych i dostępie 
do należnych świadczeń zdrowotnych oraz niezbędnej opieki,
- prowadzenie terapii ruchem i rehabilitacji.

W 2022 roku placówka zatrudniała 14 osób w przeliczeniu na 12,5 etatu, w tym pracowników merytorycznych: psychologa, 2 
pedagogów, 3 instruktorów terapii zajęciowej, rehabilitanta, asystenta osoby niepełnosprawnej, opiekuna osoby 
niepełnosprawnej oraz opiekuna medycznego. 

W okresie sprawozdawczym, w ramach działalności ośrodka, codziennie umożliwiano osobom korzystającym z placówki 
spożycie ciepłego posiłku przygotowywanego podczas treningu kulinarnego. Dla osób z niepełnosprawnością fizyczną i/lub 
zaburzeniami zachowań ośrodek organizował systematyczny dowóz na zajęcia - z usługi korzystało 14 osób. 

Uczestnicy placówki zaspokajali swoje potrzeby oraz rozwijali umiejętności poprzez udział w zebraniach społeczności Domu, 
wyrażanie swojego zdania i wspólne podejmowanie decyzji, przygotowywanie imprez, realizowanie audycji radiowęzłowych, 
świętowanie urodzin, pielęgnowanie ogrodu, udział w zajęciach tanecznych, plastycznych, relaksacyjnych. Przez cały rok 
uczestnicy ŚDS mieli okazję brać udział w licznych wyjściach i atrakcjach na terenie Poznania (m.in. udział w lekcji survivalowej, 
wyjścia do kawiarni, do muzeów, kin, na basen, do galerii sztuki, do studio tańca). W 2022 roku kontynuowano współpracę ze 
Stowarzyszeniem na rzecz Hipoterapii, Korekcji Wad Postawy i Ekologii „Lajkonik”, dzięki której 14 osób systematycznie 
korzystało z zajęć hipoterapii. 

W celu umożliwienia uczestnikom placówki zdobywania nowych doświadczeń w roku sprawozdawczym zorganizowano 
trzydniową wycieczkę do Zakopanego oraz jednodniową wycieczkę do Warszawy (zwiedzanie Pałacu Kultury i Nauki oraz Zamku 
Królewskiego).

Rok 2022 był rokiem, w którym obchodzono 20-lecie działalności ŚDS. Z tej okazji uczestnicy placówki zaprezentowali 
zaproszonym gościom (rodzinom, opiekom, przyjaciołom, znajomym) efektowny pokaz artystyczny, ukazujący szeroki wachlarz 
ćwiczonych w ramach zajęć umiejętności z dziedziny teatru, tańca, śpiewu i recytacji. W wydarzeniu wzięło udział 120 osób. 
Społeczność ŚDS – uczestnicy, rodziny, opiekunowie oraz pracownicy, zasiadła także do wspólnego świętowania podczas 
spotkania wigilijnego, którego organizację wsparła parafia św. Michała Archanioła przy ul. Stolarskiej w Poznaniu oraz sponsorzy 
– prywatne firmy. 

Pod koniec roku we współpracy z Wielopolskim Urzędem Wojewódzkim w holu głównym Urzędu zorganizowano wystawę 55 
obrazów autorstwa 37 uczestników ŚDS. Kolekcja, nosząca nazwę „Galeria Mistrzów”, powstawała przez 3 lata podczas zajęć 
plastyczno-technicznych.

W roku sprawozdawczym zrealizowano ponadto:
- prace odświeżające wygląd placówki – malowanie ścian i sufitów klatki schodowej i korytarzy na wszystkich kondygnacjach 
budynku oraz wymianę podłogi PCV i listew przypodłogowych na całym parterze oraz w pracowni ogrodniczej,
- inwestycję – montaż w przyziemiu budynku schodoplatformy Flexstep, dzięki której zlikwidowana została bariera 
architektoniczna, ograniczająca dostęp do dwóch pracowni. Ośrodek spełnia obecnie wszystkie standardy określone w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie środowiskowych domów samopomocy  (Dz.U. 2020 poz. 249).
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

94

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Organizowanie i prowadzenie rehabilitacji 
zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych poprzez podtrzymywanie i 
rozwój umiejętności niezbędnych do 
funkcjonowania w społeczeństwie, pomoc w 
rozwiązywaniu problemów życiowych oraz 
integracja ze środowiskiem lokalnym. 
Inicjowanie i realizowanie działań zmierzających 
do integracji i wyrównywania szans osób 
niepełnosprawnych w społeczeństwie we 
wszystkich dziedzinach życia. Celem działań 
integracyjnych jest niwelowanie negatywnych 
stereotypów funkcjonujących w społeczeństwie 
na temat osób niepełnosprawnych, promowanie 
pozytywnego wizerunku tych osób, ich 
możliwości twórczych oraz stwarzanie okazji do 
uczestnictwa w różnych imprezach sportowych, 
wydarzeniach kulturalnych, w uroczystościach 
kościelnych.

88.10.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

Organizowanie i prowadzenie rehabilitacji 
zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych poprzez 
podtrzymywanie i rozwój umiejętności 
niezbędnych do funkcjonowania w 
społeczeństwie, pomoc w rozwiązywaniu 
problemów życiowych oraz integracja ze 
środowiskiem lokalnym. Inicjowanie i 
realizowanie działań zmierzających do 
integracji i wyrównywania szans osób 
niepełnosprawnych w społeczeństwie we 
wszystkich dziedzinach życia. Celem działań 
integracyjnych jest niwelowanie 
negatywnych stereotypów funkcjonujących 
w społeczeństwie na temat osób 
niepełnosprawnych, promowanie 
pozytywnego wizerunku tych osób, ich 
możliwości twórczych oraz stwarzanie 
okazji do uczestnictwa w różnych imprezach 
sportowych, wydarzeniach kulturalnych, w 
uroczystościach kościelnych.

88.10.Z 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Organizowanie i prowadzenie działalności 
pożytku publicznego między innymi w zakresie 
rehabilitacji psychofizycznej, terapii, edukacji, 
kultury, integracji, turystyki, sportu i rekreacji dla 
osób niepełnosprawnych i członków ich rodzin. 
Prowadzenie działalności informacyjnej w 
zakresie problematyki środowiska osób 
niepełnosprawnych. Rozwijanie ruchu 
samopomocy wśród rodziców i opiekunów osób 
niepełnosprawnych. Prowadzenie placówek 
rehabilitacji i pomocy społecznej. Program 
rehabilitacji społecznej i zawodowej był 
realizowany poprzez: terapię zajęciową 
prowadzoną indywidualnie i grupowo w 
pracowniach terapeutycznych prowadzonych w 
Warsztacie Terapii Zajęciowej oraz 
Środowiskowym Domu Samopomocy, i również 
działania integracyjne, zajęcia 
ogólnousprawniające, aktywizację zawodową, 
trening ekonomiczny oraz edukację.

88.20.Z 10 898,61 zł
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8 709,72 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 375 534,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 488 936,74 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 375 534,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 35 865,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 77 537,74 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 26 437,90 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

1 339 694,00 zł

1 035 840,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

4 630,00 zł

15 407,90 zł

6 400,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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2.4. Z innych źródeł 78 255,12 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 30 251,80 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 35 865,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 10 898,61 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 10 898,61 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 460 196,07 zł 10 898,61 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 345 282,20 zł 10 898,61 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

114 913,87 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Koszty zwiazane z rehabilitacją osób niepełnosprawnych 10 898,61 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2023-07-16 10



V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

32 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

28,23 etatów

2 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

100 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

19 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

8 osób

11 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 524 790,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 524 790,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 501,09 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 507 090,00 zł

988 050,60 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

396 558,74 zł

- inne świadczenia 122 480,66 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 17 700,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 524 790,00 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2023-07-16 13



VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

nie dotyczy

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Zapewnienie wsparcia 
osobom z zaburzeniami 
psychicznymi w 
środowiskowych domach 
samopomocy, zgodnie z 
przepisami rozporządzenia 
Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej z dnia 9 grudnia 
2010 r. w sprawie 
środowiskowych domów 
samopomocy, w warunkach 
Środowiskowego Domu 
Samopomocy "OGNIK"

Usamodzielnienie społeczne 
osób z zaburzeniami 
psychicznymi, w szczególności 
osób z niepełnosprawnością 
intelektualną.

Wielkopolski Urząd Wojewódzki - na 
działalność bieżącą - 1224574,00 zł,  
na likwidację barier 83.000,00 zł - 
rozliczane w czasie.

1 224 574,00 zł

2 Rehabilitacja społeczna i 
zawodowa w warunkach 
Warsztatu Terapii Zajęciowej 
"OGNIK"

Działania zmierzające do 
ogólnego rozwoju i poprawy 
sprawności niezbędnych do 
prowadzenia przez osoby 
niepełnosprawne niezależnego, 
aktywnego i samodzielnego 
życia.

Urząd Miasta Poznania 115 120,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 325,34 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w zakresie funkcjonowania WTZ za rok 2021. 1

2 SANEPID - kontrola w WTZ 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Rehabilitacja społeczna i 
zawodowa w warunkach 
Warsztatu Terapii Zajęciowej 
"OGNIK"

Działania zmierzające do 
ogólnego rozwoju i poprawy 
sprawności niezbędnych do 
prowadzenia przez osoby 
niepełnosprawne niezależnego, 
aktywnego i samodzielnego 
życia.

PFRON 1 035 840,00 zł
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VI. Współpraca z instytucjami, jednostkami administracji państwowej i samorządowej, organizacjami działającymi na 
rzecz osób niepełnosprawnych m.in.:
  
Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (realizacja zadań  finansowanych z powyższych 
środków).
Urząd Województwa Wielkopolskiego (m.in. realizacja zadania „Zapewnienie  społecznego wsparcia osobom z 
zaburzeniami psychicznymi w warunkach środowiskowego domu samopomocy”).
Urząd Miasta Poznania ramach współpracy z NGO: 
- udział w obchodach Poznańskich Dni Organizacji Pozarządowych, 
- przynależność i udział  w Komisji Dialogu Obywatelskiego
- udział przedstawiciela Stowarzyszenia w Miejskiej Społecznej Radzie ds. Osób Niepełnosprawnych przy 
Prezydencie M. Poznania.
- realizacja zadania zleconego „Zapewnienie wsparcia społecznego osobom z zaburzeniami psychicznymi w 
warunkach środowiskowego domu samopomocy”
- rozliczanie współfinansowania warsztatu terapii zajęciowej.
- Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Poznaniu  ( realizacja zadania „Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajęciowej”, 
pomoc w rozwiązywaniu problemów socjalno-bytowych uczestników placówek i ich rodzin, współpraca w zakresie 
decyzji kierujących i przedłużających uczestnictwo osób niepełnosprawnych w Środowiskowym Domu Samopomocy.
Placówki oświatowe.
Placówki kulturalne.
Sponsorzy.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 

oświadczeń woli w imieniu organizacji

Włodzimierz Miłek, Danuta 
Rominiecka-Gromniak, Andrzej 

Pospiech, Beata Grabarkiewicz, Agata 
Cybulska

Data wypełnienia sprawozdania 2023-07-16
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